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BirZy rajono vietos veiklos grupes
jstatai

Du tiikstanéiai penkiolikty mety lapkri¢io ménesio ketvirta diena
I. BENDROJI DALIS

1. BirZy rajono vietos veiklos grupé (toliau — Vietos veiklos grupe) yra ribotos civilinés
atsakomybeés vieSas juridinis asmuo, veikianti Bir#y rajone, kurios tikslas koordinuoti vietos veiklos
grupés nariy veiklg, atstovauti nariy interesus ir juos ginti ar tenkinti kitus vieSuosius interesus.

2. Vietos veiklos grupé veikia laikydamasi Lietuvos Respublikos Konstitucijos, Lietuvos
Respublikos civilinio kodekso, Lietuvos Respublikos asociacijy bei kity jstatymy ir Vyriausybes
nutarimy, savo veikla grind%ia $iais istatais. -

3. Vietos veiklos grupé turi savarankiSks balansa, apvaly antspauda su savo pavadinimu,
atsiskaitomaja bei valiuting saskaitas Lietuvos Respublikos jregistruotame banke. Teisés akty
nustatyta tvarka gali tureti saskaity uZsienio bankuose.

4. Vietos veikos grupés teisiné forma — asociacija.

5. Vietos veikos grupé uZ savo prievoles atsako visu savo turtu. Vietos veiklos grupé
neatsako uZ savo nariy prievoles, o nariai neatsako uz Vietos veiklos grupeés prievoles.

6. Vietos veiklos grupé turi teisg sudaryti jvairias sutartis, isigyti ar nuomoti turta, steigti
imones, uZmegzti tiesioginius ry$ius su tarptautinémis organizacijomis, dalyvauti kitoje veikloje,
kuri atitinka Vietos veikos grupé tikslus ir nepriestarauja Lietuvos Respublikos jstatymams.

7. Vietos veiklos grupés veikla neterminuota.

8. Vietos veikos grupé finansiniai metai sutampa su kalendoriniais metais.

9. Vietos veikos grupé yra labdaros ir paramos teikéja bei gavéja.

II. TIKSLAI IR VEIKLOS SRITYS

10. Vietos veiklos grupés veiklos tikslai:

10.1. pagal savo veikos kompetencija ir galimybes skatinti kaimo pletra BirZy rajone,
aktyviai dalyvauti rengiant ir jgyvendinant kaimo pletros planus bei programas Birzy rajone,
parengti Birzy rajono kaimo plétros strategija;

10.2. telkti suinteresuoty vietos valdZios, verslo, nevyriausybiniy ir kity istaigy bei
organizacijy pastangas ie¥kant tinkamiausiy sprendimy kaimo ekonominei ir socialinei gerovei
kelti;

10.3. skatinti ir palaikyti vietines kaimo Zmoniy iniciatyvas verslo, gamtos apsaugos,
Svietimo, kultGiros, socialinés paramos ir kitose srityse;

10.4. teikti pasifilymy vietos ir nacionalinéms institucijoms bei organizacijoms dél kaimo
plétros plany kiirimo ir igyvendinimo;

10.5. organizuoti kaimo plétros dalyviy $vietima ir mokyma;

10.6. organizuoti ir teikti paramg kaimo bendruomeniy projektams ir iniciatyvoms
igyvendinti;

10.7. skatinti bendradarbiavima su kitomis visuomeninémis nacionalinémis tarptautinémis
organizacijomis bei kitomis jstaigomis ir organizacijomis Lietuvoje bei uZsienyje;

10.8. ieSkoti naujovisky ir efektyviy bidy vietos ZmogiSkiesiems, kultiiriniams, gamtiniams
ir kitiems materialiems bei nematerialiems istekliams panaudoti rajono kaimo vietoviy plétrai.

11. Vietos veikos grupés ekonominés veiklos riigis — kity narystés organizacijy veikla (94.3%.

12. Jgyvendindama tikslus Vietos veiklos grupé gali veikti pagal Sias veiklos riiis:

12.1. leidybiné veikla, kodas 58;

12.2. knygy, periodiniy leidiniy leidyba ir kita leidybiné veikla, kodas 58.1;

12.3. informaciniy paslaugy veikla, kodas 63;



12.4. duomeny apdorojimo, interneto serveri (prieglobos) ir susijusi veikla, interneto varty

paslaugy veikla, kodas 63.1;

12.5. kita, niekur kitur nepriskirta, informaciniy paslaugy veikla, kodas 63.99;

12.6. Finansiniy paslaugy veikla; i§skyrus draudimg ir pensijy 1é8y kaupima, kodas 64;

12.7. kitas piniginis tarpininkavimas, kodas 64.19;

12.8. kita, niekur kitur nepriskirta, finansiniy paslaugy veikla, i8skyrus draudimg ir pensijy

&8y kaupima, kodas 64.99;

69.20;

12.9. apskaitos, buhalterijos ir audito veikla, konsultacijos mokeséiy kiausimais, kodas

12.10. pagrindiniy buveiniy veikla; konsultaciné valdymo veikla, kodas 70;

12.11. vieSyjy ry$iy ir komunikacijos veikla, kodas 70.21;

12.12. konsultacing verslo ir kito valdymo veikla, kodas 70.22;

12.13. reklama, kodas 73.1;

12.14. rinkos tyrimas ir vieSosios nuomonés apklausa, kodas 73.20;

12.15. vertimo rastu ir ZodZiu veikla, kodas 74.3.

12.16. administraciné veikla, jstaigy ir kity verslo jmoniy aptarnavimo veikla, kodas 82;
12.17. jstaigy administraciné ir aptarnavimo veikla, kodas 82.1;

12.18. kombinuotyjy jstaigos administraciniy paslaugy veikla, kodas 82.11;

12.19. fotokopijavimo, dokumenty rengimo ir kita specializuota jstaigai biidingy paslaugy

veikla, kodas 82.19;

12. 20. posédziy ir verslo renginiy organizavimas, kodas 82.30;

12. 21. kita niekur nepriskirta, verslui bidingy paslaugy veikla, kodas 82.99;

12. 22. kitas mokymas, kodas 85.5;

12.23. kitas, niekur kitur nepriskirtas, Svietimas, kodas 85.59;

12.24. §vietimui biidingy paslaugy veikla, kodas 85.60;

12.25. nesusijusio su apgyvendinimu socialinio darbo veikla, kodas 88;

12.26. kita, nesusijusi su apgyvendinimu, socialinio darbo veikla, kodas 88. 9;

12.27. kita, niekur kitur nepriskirta, nesusijusi su apgyvendinimu socialinio darbo veikla,

kodas 88.99;

91.03;

12. 28. kiirybiné, meniné ir pramogy organizavimo veikla, kodas 90.0;
12.29. istoriniy viety ir pastaty bei panaSiy turisty lankomy viety eksploatavimas, kodas

12. 30. pramogy ir poilsio organizavimo veikla, kodas 93.2;

12. 31 kita pramogy ir poilsio organizavimo veikla, kodas 93.29;

12.32. narystés organizacijy veikla, kodas 94;

12.33. verslininky, darbdaviy ir profesiniy narystés organizacijy veikla, kodas 94.1;

12.34. kity narystés organizacijy veikla, kodas 94.9;

12.35. kity, niekur kitur nepriskirty, narystés organizacijy veikla, kodas 94.99;

12.36. kita asmeny aptarnavimo veikla, kodas 96;

12.37. kita, niekur kitur nepriskirta, asmeny aptarnavimo veikla, kodas 96.09.

13. Veikla, kuri Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka licencijuojama, Vietos

veiklos grupé gali verstis tik gavusi atitinkamas licencijas ar leidimus.

14. Kita nei$vardinta ir Asocijacijy jstatymu nedraudiianfcirgqikla, neprieftaraujanti LR

nustatytiems teisés aktams.

II1. VIETOS VEIKLOS GRUPES TEISES IR PAREIGOS

15. Vietos veiklos grupé savo tikslams ir uZdaviniams jgyvendinti jstatymy nustatyta tvarka

turi teise:

15.1 nekliudomai ra$tu, ¥odZiu ar kitais biidais skleisti informacija apie savo veikla,

propaguoti savo tikslus ir uZdavinius;

15.2. pirkti ar kitaip jsigyti savo veiklai reikalingg turta, ji naudoti, valdyti ir juo disponuoti;
15.3. samdyti asmenis jstatuose numatytai veiklai vykdyti;



15.4. gauti 1é8y ar kitokio turto i§ tarptautiniy visuomeniniy organizacijy, programy
teikian¢iy techning, materialing ir finansing pagalba, taip pat i§ nevalstybiniy organizacijy, fondy,
fiziniy ir juridiniy asmeny bei organizaciju kaimo bendruomeniy plétrai skatinti ir kitiems
socialiniams tikslams jgyvendinti;

15.5. turéti atsiskaitomajg ir valiutos sgskaitas bankuose, taip pat valiuting saskaita bet
kurioje valstybéje;

15.6. naudoti léSas jstatuose numatytiems tikslams jgyvendinti;

15.7. vienytis | visuomeniniy organizacijy sajungas, jstoti j tarptautines organizacijas, kuriy
tikslai ir veikla nepriestarauja Konstitucijai, Asociacijy jstatymui ar kitiems jstatymams;

15.8. reorganizuoti, steigti jstatymy nustatyta tvarka padalinius;

15.9. nutraukti savo veikla;

15.10. priimti jsipareigojimus ir sudaryti sutartis;

15.11. jgyvendinti kitas jstatymy nustatytas ar jy nepaZeidziandias teises;

15.12 vykdyti jstatymy nedraudZiamg tiking komercine veikla, kuri nepriestarauja vietos
veiklos grupés jstatams ir reikalinga tikslams pasiekti;

16. Vietos veiklos grupés pareigos :

16.1. efektyviai naudoti 1éSas ir turta, skirtus jstatuose numatytiems tikslams jgyvendinti;

16.2. vesti finansineés veiklos apskaita, kuri atitikty Lietuvos Respublikos jstatymuy, bei kity
teises akty reikalavimus, taip pat paramos teikéjy nustatytas salygas, neprie§taraujandias Lietuvos
Respublikos jstatymams ir kitiems teisés aktams;

16.3. teikti finansing-buhalterine ir statisting informacijg Vietos veiklos grupés nariams, jei
jie to reikalauja;

16.4. naudodama Lietuvos, uZsienio $aliy ir ar tarptautiniy organizacijy bei paramos tiekéjy
perduotg turty ar lé3as, bei atsiskaitydama uZ jy panaudojimg, vadovautis Lietuvos Respublikos
istatymais, kitais teisés aktais bei ty organizacijy ar paramos teikéjy nustatytais reikalavimais;

16.5. mokeéti mokeséius jstatymy nustatyta tvarka;

16.6. padarius Zalg fiziniams ar juridiniams asmenims, jg atlyginti savo turtu jstatymy
nustatyta tvarka.

17. Vietos veiklos grupé gali turéti kity, $iuose jstatuose nenumatyty teisiy ir pareigy, jeigu
jos neprieStarauja Lietuvos Respublikos jstatymams.

IV. VIETOS VEIKLOS GRUPES NARIAI, JU TEISES IR PAREIGOS

18. Vietos veiklos grupés nariais gali biti pilnamediai Lietuvos Respublikos veiksniis
fiziniai ir (ar) juridiniai asmenys, jsipareigoje laikytis $iy jstatus, neturintys Vietos veiklos grupei
prieStaraujanciy tiksly ir jneS¢ numatyto dydZio stojamajj jna8g. Asmuo gali buti keliy asociacijy
nariu.

19. Vietos veiklos grupés nariai turi lygias teises, nesvarbu, kokio dydZio jie moka nario
mokestj ir teikia parama.

20. Vietos veiklos grupés narys turi §ias neturtines teises:

20.1. dalyvauti ir balsuoti Vietos veiklos grupés visuotiniuose nariy susirinkimuose;

20.2. biiti renkamam  Vietos veiklos grupés renkamus valdymo organus;

20.3. naudotis Vietos veiklos grupeés teikiamomis paslaugomis;

20.4. gauti informacijos apie Vietos veiklos grupés veikla;

20.5. kreiptis | Vietos veiklos grupe pagalbos ginant savo teises ir interesus;

20.6. teikti pasitilymy Vietos veiklos grupés veiklai gerinti;

20.7. bet kada i8stoti i§ Vietos veiklos grupés. Tokiu atveju stojamieji nario jna$ai ir nario
mokeséiai ar kitaip asociacijai nuosavybén perduotos 1&Sos ir turtas negrgZinamas;

20.8. jgyvendinti kitas jstatymuose numatytas neturtines teises.

21. Vietos veiklos grupés buveinéje ir jos padaliniuose ar filialuose turi biiti visy Vietos
veiklos grupés nariy sarasas. Su $iuo sgraSu turi teis¢ susipaZinti kiekvienas Vietos veiklos grupés
narys.

22. Vietos veiklos grupés nariy pareigos:



22.1. laikytis Vietos veiklos grupés ijstaty, kity Vietos veiklos grupés vidaus veiklos
dokumenty. Tarpusavio santykius gristi partnerystés principu, t. y. derinti interesus, poreikius ir
galimybes;

22.2. vykdyti Vietos veiklos grupés visuotino nariy susirinkimo, Valdybos ir Vietos veiklos
grupés pirmininko nutarimus;

22.3. moketi nario mokestj;

22 4. dalyvauti Vietos veiklos grupés veikloje, realizuojant jos tikslus.

23. UZ nuopelnus Vietos veiklos grupei visuotinio nariy susirinkimo nutarimu Vietos
veiklos grupés nariui ar kitam asmenui gali biiti suteiktas Vietos veiklos grupés nario garbés vardas.

V. PRIEMIMO | VIETOS VEIKLOS GRUPE, ISSTOJIMO IR PASALINIMO IS JOS
TVARKA IR SALYGOS

24. Norédamas tapti Vietos veiklos grupés nariu, fizinis ar juridinis asmuo Vietos veiklos
grupés pirmininkui pateikia:

24.1. fizinis asmuo — praSyma priimti j Vietos veiklos grupés narius.

24.2. juridinis asmuo — praSymg priimti j Vietos veiklos grupés narius, juridinio asmens
istaty kopija, jgalioto organo sprendima tapti Vietos veiklos grupés nariu, juridinio asmens vadovo
igaliojima, iSduotg j Vietos veiklos grupe deleguotiems asmenims, arba balsavimo teisés perleidimo
sutartj. Vietos veiklos grupés narys — juridinis asmuo gali biiti atstovaujamas visuotiniame nariy
susirinkime tik to juridinio asmens darbuotoju, dalyviy (akcininky, pajininky, nariy) ar valdymo
organo nariy.

25. Nutarimg dél naujy nariy priémimo priima Vietos veiklos grupés visuotinis nariy
susirinkimas Valdybos teikimu. Vietos veiklos grupés nariu tampama i§ karto po visuotinio nariy
susirinkimo, kuriam pritaria ne maZiau kaip 2/3 visy susirinkimo nariy balsy dauguma ir sumokeéjus
stojamajj jnasa.

26. Norédamas iSstoti 1§ Vietos veiklos grupés nariy, fizinis ar juridinis asmuo Vietos
veiklos grupés pirmininkui pateikia:

26.1. fizinio asmens — praSyma i$stoti i§ Vietos veiklos grupés nariy;

26.2. juridinis asmuo — praSymg ir juridinio asmens sprendimg deél iSstojimo i§ Vietos
veiklos grupés nariy;

, 27. Nutarimg dél iSstojimo i§ Vietos veiklos grupés nariy priima Vietos veiklos grupés
valdyba.
- 28. Vietos veiklos grupés narys gali biti paSalintas i§ Vietos veiklos grupés, jeigu jis
pazeidée Vietos veiklos grupés istatus, Vietos wveiklos grupés vidaus veiklos dokumenty
reikalavimus. Jo veikla prieStarauja Vietos veiklos grupés tikslams ir Lietuvos Respublikos teisés
aktams, trukdo jgyvendinti Vietos veiklos grupés uzdavinius ir vykdyti jos funkcijas. Be
pateisinamos prieZasties per kalendorinius metus nedalyvavo Vietos veiklos grupés veikloje,
nesumokeéjo nustatyty nario mokes¢iy.

29. Nutarimg dél nario paSalinimo i§ Vietos veiklos grupés priima Vietos veiklos grupés

visuotinis nariy susirinkimas.

VI. STOJAMUJU INASU IR NARIO MOKESCIO MOKEJIMO TVARKA

30. Vietos veiklos grupés nariy stojamuyjy jnasy dydis ir nariy mokesciy dydis, jy mokéjimo
tvarka nustatoma atskiru visuotinio nariy susirinkimo nutarimu.

VIL VIETOS VEIKLOS GRUPES VALDYMAS

31. Vietos veiklos grupés organai yra:

31.1.Vietos veiklos grupés visuotinis nariy susirinkimas;
31.2. Vietos veiklos grupés valdymo organai:

31.2.1. kolegialus valdymo organas —valdyba;



31.2.2. vienasmenis valdymo organas — pirmininkas;
31.3. prieziGiros organas — revizorius.

VIIL. VIETOS VEIKLOS GRUPES NARIU VISUOTINIS SUSIRINKIMAS

32. Aukitiausias Vietos veiklos grupés organas yra Vietos veiklos grupés nariy visuotinis
susirinkimas, kuris yra Saukiamas ne rediau kaip kartg per metus, pasibaigus kalendoriniams
metams ne véliau kaip per 4 (keturius) meénesius nuo mety pabaigos. Visuotiniame nariy
susirinkime vieno sprendziamo balso teisg turi kiekvienas Vietos veiklos grupés narys.
Visuotiniame nariy susirinkime ar pakartotiniame visuotiniame nariy susirinkime turi teisg
dalyvauti ir balsuoti asmenys, visuotinio nariy susirinkimo dieng esantys Vietos veiklos grupes
nariais, asmeniskai, i¥skyrus jstatymy nustatytas i8imtis, arba jy jgalioti asmenys, arba asmenys, su
kuriais sudaryta balsavimo teisés perleidimo sutartis. Visuotiniame nariy susirinkime jgaliotinis turi
tokias pacias teises, kokias turéty jo atstovaujamas narys. Jgaliotinis tame paCiame visuotiniame
nariy susirinkime gali biiti jgaliotas daugiau negu vieno nario. Jgaliotinis turi balsuoti laikydamasis
nario duoty nurodymy. Jeigu jgaliotinis tame paliame visuotiniame nariy susirinkime yra jgaliotas
daugiau negu vieno nario, jis gali balsuoti skirtingai pagal kiekvieno nario duotus nurodymus. Nario
teisé dalyvauti visuotiniame nariy susirinkime taip pat apima teisg kalbéti ir klausti. Visuotiniame
nariy susirinkime dalyvauti, pasisakyti ir klausti turi teisg taip pat ir Vietos veiklos grupés valdybos
nariai, pirmininkas ir revizorius.

33. Vietos veiklos grupés nariy visuotinj susirinkimg aukia Vietos veiklos grupés valdyba.
Valdybos pirmininkas arba jo jgaliotas asmuo kiekvienam Vietos veiklos grupés nariui raStu
praneda ne véliau kaip pries 7 dienas iki visuotinio nariy susirinkimo dienos. RastiSkam pranesimui
prilygsta pranesimas, i§siystas nario nurodytu telefonu ar elektroninio pasto adresu su patvirtinimu
apie prane§imo gavimg.

34. Neeilinis Vietos veiklos grupés visuotinis nariy susirinkimas gali biti 3aukiamas Vietos
veiklos grupés valdybos sprendimu arba jei to raStu reikalauja daugiau kaip pusé Vietos veiklos
grupés nariy.

35. Visuotinis Vietos veiklos grupés susirinkimas:

35.1. priima, papildo ir kei¢ia Vietos veiklos grupes jstatus;

35.2. skiria (renka) ir atSaukia i§ pareigy Vietos veiklos grupes valdyba, valdybos
pirmininka, Vietos veiklos grupés pirmininks ir revizoriu;

35.3. nustato Vietos veiklos grupés nariy stojamyjy jnasy ir nario metinio mokes¢io dyd; ir
mokéjimo tvarka;(jei nutarta ji moketi);

35.4. tvirtina Vietos veiklos grupés metinés finansinés atskaitomybés dokumentus,
Valdybos pateikta veiklos ataskaitg, svarsto ir tvirtina Vietos veiklos grupes pirmininko ataskaitas;

35.5. sprend?ia Vietos veiklos grupés veiklos nutraukimo ar reorganizavimo klausimus;

35.6. priima sprendimus dél kity juridiniy asmeny steigimo ar tapimo kity juridiniy asmeny
dalyviu;

35.7. priima sprendima keisti buveing;

35.8. priima sprendimus dél naujy nariy priémimo ir paZalinimo i§ Vietos veiklos grupés
nariy.

35.9. nustato Vietos veiklos grupés finansinés veiklos vidaus kontrolés tvarka, laikantis
istatymy ir kity teisés akty nustatytos tvarkos, i¥klauso ir jvertina revizoriaus (auditoriaus ar audito
jmonés) patikrinimo rezultatus, imasi priemoniy revizoriaus (auditoriaus ar audito jmonés)
nustatytiems trikumams ir paZeidimams paSalinti;

35.10. patvirtina valdybos parengtg Vietos veiklos grupes veiklos programa, jei ji rengiama;

35.11. sprendZia kitus Lietuvos Respublikos asociacijy jstatyme ir Siuose jstatuose
visuotinio nariy susirinkimo kompetencijai priskirtus klausimus, jei pagal Lietuvos Respublikos
asociacijy jstatymg tai nepriskirta kity Asociacijos organy kompetencijai ir jei pagal esmg iS esmes
tai néra valdymo organo funkcijos. '

36. Vietos veiklos grupés visuotinis nariy susirinkimas gali priimti sprendimus darbotvarkes
klausimais, jeigu susirinkime dalyvauja daugiau kaip 1/2 visy Vietos veiklos grupés nariy ar jy



igalioty atstovy. NustaCius, kad kvorumas yra, laikoma, kad kvorumas yra viso susirinkimo metu.
Sprendimai visuotiniame nariy susirinkime priimami atviru balsavimu paprasta susirinkime
dalyvavusiy nariy balsy dauguma, iSskyrus Siy istaty 35.1., 35.5 ir 35.8. punkte nustatytus atvejus.
Visuotinio nariy susirinkimo sprendimas, iSskyrus sprendimg dél Vietos veiklos grupés jstaty
keitimo, Vietos veiklos grupés pertvarkymo ar pabaigos (reorganizavimo ar likvidavimo), asmens
priémimo j Vietos veiklos grupés narius ar jo paSalinimo i§ Vietos veiklos grupés nariy, ir tuos
atvejus, kai renkami Vietos veiklos grupés valdybos nariai, laikomas priimtu, kai uZ jj gauta
daugiau balsavimo metu dalyvaujanéiy nariy balsy ,,uz“ negu ,,prie¥ (asmenys, balsuodami
susilaike, neskai€iuojami, t.y. jie laikomi balsavimo metu nedalyvavusiais asmenimis). Slaptas
balsavimas yra privalomas visiems nariams tais klausimais, dél kuriy nors vienas narys pageidauja
slapto balsavimo ir jeigu tam pritaria kiti nariai, kurie turi ne maZiau kaip puse¢ balsy Siame
visuotiniame nariy susirinkime. Visuotinis nariy susirinkimas neturi teisés priimti sprendimy
darbotvarkéje nepaskelbtais klausimais, iSskyrus atvejus, kai susirinkime dalyvauja visi Vietos
veiklos grupés nariai.

37. Tuo atveju, kai | visuotinj nariy susirinkimg nesusirenka reikiamas Vietos veiklos grupés
nariy skai¢ius, ne veliau kaip 14 darbo dieny turi biiti suSauktas pakartotinis susirinkimas, kuris
laikomas teisétu nepriklausomai nuo jame dalyvaujanéiy Vietos veiklos grupés nariy skaidiaus.
Pakartotiniame visuotiniame nariy susirinkime galioja tik nejvykusio visuotinio nariy susirinkimo
darbotvarke, i8skyrus atvejus, kai pakartotiniame susirinkime dalyvauja visi Vietos veiklos grupés
nariai.

38. Vietos veiklos grupés visuotinis nariy susirinkimas gali biiti Saukiamas teismo
sprendimu, jei jis nebuvo suSauktas asociacijos jstaty nustatyta tvarka ir dél to j teismg kreipési
asociacijos narys ar valdymo organas.

39. Visuotiniai nariy susirinkimai turi biti protokoluojami. Protokolas gali biiti neraSomas,
kai priimtus sprendimus pasiraSo visi nariai. Protokolg pasira§o visuotinio nariy susirinkimo
pirmininkas ir sekretorius, kartu gali pasiradyti ir visuotinio nariy susirinkimo jgalioti asmenys. Kai
susirinkimo sekretorius nerenkamas, protokolg pasiraSo susirinkimo pirmininkas. Protokolas turi
biiti suraSytas ir pasira$ytas ne veliau kaip per 7 dienas po visuotinio nariy susirinkimo pasibaigimo.
Visuotiniame nariy susirinkime dalyvave asmenys turi teise susipaZinti su protokolu ir per 3 dienas
nuo susipazinimo momento, bet ne véliau kaip per 10 dieny nuo visuotinio nariy susirinkimo
pasibaigimo dienos, rastu Vietos veiklos grupés pirmininkui pateikti savo pastabas ar nuomong dél
protokole iSdéstyty fakty ir protokolo sura§ymo. Prie protokolo turi biiti pridedama: visuotiniame
nariy susirinkime dalyvavusiy nariy registravimo sgraSas; nariy jgaliojimai, balsavimo teisés
perleidimo sutartys ir kiti dokumentai, patvirtinantys asmeny teis¢ balsuoti; dokumentai, jrodantys,
kad nariai buvo informuoti apie visuotinio nariy susirinkimo suSaukimg; pastabos dél protokolo ir
protokola pasiraSiusiy asmenuy iSvada deél 3iy pastaby. Protokolai ar kiti dokumentai, kuriais
iforminti visuotinio nariy susirinkimo sprendimai, yra oficialiis dokumentai. Jie saugomi 10 mety ir
tvarkomi Dokumenty ir archyvy jstatymo nustatyta tvarka.

IX. VIETOS VEIKLOS GRUPES VALDYBA

40. Vietos veiklos grupés nariy valdyba yra kolegialus valdymo organas, vadovaujantis
Vietos veiklos grupés veiklai tarp visuotiniy nariy susirinkimmy. Valdybos nariy skaifiy nustato
visuotinis nariy susirinkimas. Valdybos nariu negali biiti Vietos veiklos grupés vietos darbuotojas,
administruojantis strategijy igyvendinimg, ir asmuo, kuris pagal kitus teisés aktus neturi teisés eiti
$iy pareigy. Vietos veiklos grupés valdyba renkama 3 mety laikotarpiui. Valdybos nario kadencijy
skai¢ius neribojamas. Jeigu renkami pavieniai valdybos nariai, jie renkami tik iki veikianCios
valdybos kadencijos pabaigos. Valdybos nariu gali biiti renkamas tik fizinis asmuo — Vietos veiklos
grupés narys ir nariy — juridiniy asmeny jgalioti fiziniai asmenys. Renkant valdybos narius,
kiekvienas Vietos veiklos grupés narys visuotiniame nariy susirinkime turi tokj balsy skai¢iy, kuris
lygus nario turimo vieno balso ir renkamy valdybos nariy skaiciaus sandaugai. Siuos balsus narys
skirsto savo nuoZiiira — uZ viena ar kelis kandidatus. ISrenkami daugiau balsy surinke kandidatai. Jei
kandidaty, surinkusiy po lygiai balsy, yra daugiau nei laisvy viety valdyboje, rengiamas pakartotinis



balsavimas, kuriame kiekvienas narys gali balsuoti tik uZ vieng i§ lygy balsy skaidiy surinkusiy
kandidaty.

41. Valdybos nariy sudétis pagal atstovaujamus sektorius turi atitikti ,,Leader” metodo
nustatytus amziaus, ly&iy, visuomenés sektoriy atstovavimo reikalavimus. Valdybos nariy sudétis
ne rediau, kaip kas 3 metus turi pasikeisti maZiausiai 1/3 nariy, tatiau ne maziau kaip po viena i3
kiekvieno — pilietinés visuomengs, verslo ir vietos valdZios — sektoriaus atstova.

42. Valdyba savo veikloje vadovaujasi jstatymais, kitais teisés aktais, Siais jstatais,
visuotinio nariy susirinkimo sprendimais ir kitais vietos veiklos grupés vidaus dokumentais.

43. Valdybos darbui vadovauja valdybos pirmininkas, kuris renkamas i3 valdybos nariy 3
mety laikotarpiui. Valdybos pirmininkg renkg Vietos veiklos grupés nariy visuotinis susirinkimas.
Valdybos pirmininko kadencijy skai¢ius neribojamas.

44, Valdybos posédzio $aukimo iniciatyvos teis¢ turi kiekvienas valdybos narys. Valdybos
narys turi teise duoti paprastos radytinés formos jgaliojima kitam valdybos nariui, kuris atstovauty
jam balsuojant valdybos posédyje. Balsavimo metu kiekvienas valdybos narys turi vieng balsg.
Balsams ,,uz“ ir ,,prie$“ pasiskirs¢ius po lygiai, lemia valdybos pirmininko balsas. Valdybos narys
savo valig — ,,uz“ ar ,,prie§“ balsuojama sprendima, su kurio projektu yra susipaZings, gali pranesti
balsuodamas ir i¥ anksto ra$tu ar elektroniniy ry$iy priemonémis, jeigu uZtikrinamas perduodamos
informacijos saugumas ir galima nustatyti balsavusio asmens tapatybg. Valdyba gali priimti
sprendimus ir jos posédis laikomas jvykusiu, kai jame dalyvauja 1/2 ir daugiau valdybos nariy, jei
$iuose jstatuose ir istatymuose nenustatytas didesnis dalyvaujandiy posedyje valdybos nariy
skaidius. I§ anksto balsave valdybos nariai laikomi dalyvaujandiais posédyje. Valdybos sprendimas
yra priimtas, kai uZ jj gauta daugiau balsy ,,uz” negu »pries®, jeigu 3ie jstatai nenustato didesnés
daugumos. Valdybos narys neturi teisés balsuoti, kai valdybos posédyje sprendZiamas su jo veikla
susijes ar jo atsakomybés klausimas.

45. Valdyba yra pavaldi Vietos veiklos grupes susirinkimui ir atlieka visas jo pavestas
funkcijas. Valdyba ne reliau kaip vieng kartag per metus atsiskaito Vietos veiklos grupés nariy
visuotiniam susirinkimui.

46. Valdyba savo funkcijas atlieka jstatuose numatyta laika arba iki visuotinio nariy
susirinkimo, kuriame bus idrinkta ir pradés dirbti nauja valdyba.

47. Vietos veiklos grupés nariy visuotinis susirinkimas gali at§aukti visg Valdyba arba
pavienius jos narius nepasibaigus jos kadencijai.

48. Vietos veiklos grupés valdybos narys gali atsistatydinti i3 pareigy kadencijai
nepasibaigus, rastu pateikdamas Valdybos pirmininkui atsistatydinimo pradyma ar juridinio asmens
sprendima dél nario atSaukimo i8 Vietos veiklos grupés nariy.

49. Vietos veiklos grupés valdybos funkeijos ir jgaliojimai:

49.1. pasibaigus finansiniams metams, bet ne véliau kaip per 4 (keturis) ménesius, Saukia ir
rengia Vietos veiklos grupés nariy visuotinj susirinkima;

49.2. priima sprendimus dél dalyvavimo projektin€je veikloje ir vykdo i¥ dalies ar visiskai
Vietos veiklos grupés 1é$omis finansuojamy projekty atranka;

49.3. inicijuoja jstaty pakeitimus ir papildymus;

49.4. priima sprendima del Vietos veiklos grupes nario i¥stojimo i§ Vietos veiklos grupes
nariy;

! 49.5. atlieka samdomy darbuotojy atranka (jei atskiru dokumentu nutarta daryti atrankas);

49.6. rengia filialy ir atstovybiy steigimo bei jy veiklos nutraukimo nuostatus;

49.7. skiria ir atSaukia nepriklausoma auditoriy ar audito imong;

49'8. rengia Vietos veiklos grupés veiklos programa bei teikia ja tvirtinti visuotiniam
ataskaitiniam nariy susirinkimui;

49.9. analizuoja Vietos veiklos grupés plany jgyvendinima, teikia pasitlymus del ju
jgyvendinimo gerinimo; o

49 10. nustato Vietos veiklos grupés vidaus tvarkg ir santykiy su treGiaisiais asmenimis
principus; .

49.11. uzmezga ir palaiko ry§ius su tarptautinémis organizacijomis;

49 12. tvirtina informacijos, kuri turi buti laikoma konfidencialia, sara3a;



49.13. teikia pirmininkui veiklos gaires;

49.14. organizuoja arba jgalioja kitus asmenis organizuoti renginius, susitikimus, seminarus,
taip pat organizuoja savanoriskus darbus Vyriausybés nustatyta tvarka;

49.15. svarsto labdaros ir paramos teikimo klausimus, jgyvendina $iuose jstatuose nurodytus
Vietos veiklos grupés tikslus ir uzdavinius;

49.16. tvirtina administracijos struktiira ir etaty skaidiy;

49.17. priima kitus $iuose jstatuose ar Visuotinio nariy susirinkimo sprendimuose valdybos
kompetencijai priskirtus sprendimus.

50. Likus ne maZiau kaip 14 dieny iki visuotinio ataskaitinio nariy susirinkimo, valdyba
pateikia Vietos veiklos grupés veiklos ataskaita kurioje turi biiti:

50.1. informacija apie Vietos veiklos grupés veiklos tikslus;

50.2. Vietos veiklos grupés nariy skaiius finansiniy mety pabaigoje;

50.3. Vietos veiklos grupés veiklos finansiné ataskaita;

50.4. Vietos veiklos grupés samdomy darbuotojy skai¢ius mety pabaigoje.

51. Valdybos darbo tvarka nustato jos priimtas Valdybos darbo reglamentas.

52. Uz Vietos veiklos grupés nario veikla valdymo organuose gali biiti atlyginama.

53. Valdybos posédZiai protokoluojami. Protokolg pasiraio valdybos pirmininkas.

X. VIETOS VEIKLOS GRUPES PIRMININKAS

54. Vietos veiklos grupés pirmininkas (toliau pirmininkas) yra vienasmenis valdymo
organas.

55. Pirmininkg renka Vietos veiklos grupés visuotinis nariy susirinkimas 3 mety laikotarpiui

56. Pirmininku gali buti fizinis asmuo. Pirmininku negali biiti asmuo, kuris pagal teisés
aktus neturi teisés eiti tokiy pareigy. Visus dokumentus, susijusius su pirmininko pareigomis, ir
darbo sutartj, jeigu tokia sudaroma, pasiraSo Vietos veiklos grupés valdybos pirmininkas ar jo

igaliotas asmuo. Pirmininkui negalint eiti pareigy, jo funkcijas atliecka valdyba ar jos paskirtas
asmuo.

57. Vietos veiklos grupés pirmininkas:

57.1. atstovauja Vietos veiklos grupei, jos vardu sudaro ir pasiraSo sutartis su fiziniais ir
juridiniais asmenimis. Pagal savo kompetencija atstovauja Vietos veiklos grupés interesams
valstybinése, nevyriausybinése organizacijose, teismuose, santykiuose su fiziniais ir juridiniais
asmenimis arba jgalioja kitg asmenj;

57.2. rengia Vietos veiklos grupés veiklos planus, programas ir teikia valdybai pasitilymus
dél jy jgyvendinimo bei gerinimo;

57.3. organizuoja bei koordinuoja administracing veikla,

57.4. teikia Vietos veiklos grupés valdybai pasifilymus jstaty pakeitimams ir papildymams;

57.5. tvarko Vietos veiklos grupés nariy apskaita, veda juy saraSa ir registruoja Juridiniy
asmeny registre nariy papildymus ir pasikeitimus;

57.6. rengia ir pateikia visuotiniam nariy susirinkimui administracinés veiklos ataskaita;

57.7. pasibaigus kalendoriniams metams ne véliau kaip per du menesius rengia ir pateikia
valdybai Vietos veiklos grupés veiklos ataskaitg ir finansines ataskaitas;

57.8. skelbia ar organizuoja vieSos informacijos paskelbima;

57.9. teikia valdybai samdomo darbuotojo kandidattirg, sudaro darbo sutartis su
darbuotojais, nustato jy atlyginima, tvirtina pareiginius nuostatus, skatina juos ir skiria nuobaudas,
leidZia jsakymus jvairiais administracinés veiklos ir darbo teisiniais klausimais;

57.10. Vietos veiklos grupés vardu atidaro saskaitas bankuose ir kitose kredito jstaigose;

57.11. vykdo Visuotinio nariy susirinkimo ir valdybos priimtus sprendimus ir priima kitus
sprendimus dél Vietos veiklos grupés veiklos, kurie nejeina j Vietos veiklos grupés visuotinio nariy
susirinkimo arba valdybos kompetencija.

57.12. gali eiti kitas pareigas, susijusias su darbo santykiais, jei pirmininko pareigos
neatlyginamos.



XI. VIETOS VEIKLOS GRUPES REVIZORIUS

58. Vietos veiklos grupés veiklos ir finansinés veiklos kontrole vykdo revizorius.

59. Revizorius renkamas Vietos veiklos grupés visuotiniame nariy susirinkime 3 mety
laikotarpiui.

60. Revizorius dirba savarankiskai ir uz savo veikla atsiskaito tik Vietos veiklos grupés
visuotiniam nariy susirinkimui.

XIL VIETOS VEIKLOS GRUPES LESOS IR PAJAMOS, JU NAUDOJIMO TVARKA

61. Vietos veiklos grupés 1é8y Saltiniai:

61.1. stojamieji jnaSai, nariy mokes¢iai ir kiti tiksliniai jnaSai, nario mokes¢io mokéjimo
tvarka nustatoma kitu dokumentu;

61.2. i8 nevalstybiniy organizacijy, fondy, fiziniy ir juridiniy asmeny, taip pat i¥
tarptautiniy visuomeniniy organizacijy, programy bei kity jstaigy ir organizacijy (jei tai
neprieStarauja Lietuvos Respublikos teisés akty reikalavimams) gautos lé3os;

61.3. kredito jstaigy pallikanos uZ saugomas lé3as, jei tai nedraudia kiti teisés aktai;

61.4. parama, gauta Lietuvos Respublikos labdaros ir paramos jstatymo nustatyta tvarka;

61.5. valstybés valdZios ir valdymo institucijos, savivaldybés gali skirti 1ésy Vietos veiklos
grupei tik konkre€ioms kultiros, §vietimo, sporto, sveikatos ir kitoms socialinéms ar kitokioms
tikslinems programoms jgyvendinti bei kitais jstatymy numatytais atvejais. Sios 1é3os gali biiti
naudojamos tik toms programoms, kurioms buvo skirtos 1é3os jgyvendinti. UZ 1é8y panaudojima
turi biti atsiskaitoma pagal jas skyrusios valstybés institucijos reikalavimus, pateikiant jy
panaudojimg patvirtinanéius dokumentus;

61.6. ES paramos le3os;

61.7. kitos teisétai gautos léSos.

62. LéSos ir pajamos naudojamos Vietos veiklos grupés jstatuose numatytiems tikslams
igyvendinti.

63. Vietos veiklos grupei nuosavybes teise gali priklausyti pastatai, jrengimai, transporto
priemonés, taip pat kitas turtas reikalingas Vietos veiklos grupés numatytiems tikslams
igyvendinti. Turtas gali biiti jgyjamas uz Vietos veiklos grupés priklausandias léSas, taip pat
dovanojimo, paveldéjimo, bei kitokiu teisétu biidu.

64. Vietos veiklos grupei leidZiama nuosavybés ar bet kokiomis kitomis teisémis valdoma
turta ir léSas perleisti, uZtikrinti juo prievoliy jvykdyma ar kitaip apriboti savo valdymo, naudojimo
ir disponavimo teises ] jj tik tuo atveju, kai tuo siekiama jgyvendinti Vietos veiklos grupés
istatuose nustatytus veiklos tikslus (jskaitant ir labdaros, ir paramos tikslus, nustatytus jstatuose
pagal Labdaros ir paramos jstatymg).

65. Vietos veiklos grupei draudZiama:

65.1. neatlygintinai perduoti Vietos veiklos grupés turta nuosavybén Vietos veiklos grupés
nariui, valdymo ir kolegialiy organy nariui, Vietos veiklos grupéje darbo sutarties pagrindu
dirbanéiam asmeniui ar su jais susijusiam asmeniui, ar treiajam asmeniui, i8skyrus labdaros ar
paramos tikslus, nustatytus jstatuose pagal Labdaros ir paramos jstatyma;

65.2. Vietos veiklos grupés turtg ir 1éSas, jskaitant pelng, jokia forma, i§skyrus labdarg ir
paramg pagal Labdaros ir paramos jstatyma, skirstyti Vietos veiklos grupés ir (ar) jos valdymo
organy nariams, Vietos veiklos grupéje darbo sutarties pagrindu dirbantiems asmenims, iSskyrus
atvejus, kai yra mokamas darbo uZmokestis, kitos su darbo teisiniais santykiais susijusios iSmokos
ir kai autorinés sutarties pagrindu mokamas autorinis atlyginimas, atlyginama uZ suteiktas
paslaugas ar parduotas prekes;

65.3. suteikti paskolas, jkeisti Vietos veiklos grupés turta (iSskyrus atvejus, kai turtas
ikei¢iamas Vietos veiklos grupés prievoléms uztikrinti), garantuoti, laiduoti ar kitaip uztikrinti kity
asmeny prievoliy jvykdymg. Si nuostata netaikoma, kai skolinamasi i§ kredito 1sta1gq ir kai
Lietuvos Respublikos tarptautinés sutartys arba Lietuvos Respublikos jstatymai ar jy pagrindu
priimti kiti teisés aktai numato kitaip;
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66. Vietos veiklos grupé g us, gautus kaip parama, taip pat kitus negrgZintinai gautus
pimigus ir kita turta naudojz juos davusio asmens nurodytiems tikslams, jeigu asmuo tokius tikslus
nurodé. Vietos veiklos grupe Siuos gautus pinigus privalo laikyti atskiroje sgskaitoje, taip pat
sudaryti i8laidy samata. jei 12 mmatyia teisés aktuose arba pinigus daves asmuo to reikalauja.
Vietos veiklos grupé negali prifmd pimigu ar kito turto, jei duodantis asmuo nurodo juos naudoti
kitiems, negu Vietos veiklos grupés istamose yra nustatyta, tikslams.
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XIII. VIETOS VEIKLOS GRUPES FINANSINES VEIKLOS KONTROLE

67. Vietos veiklos grupés gzur stvbés ir savivaldybiy 1é8y bei turto naudojimg turi teise
tikrinti  Valstybés kontrols, :’::rva_:ve: kontrolierius, kitos kompetentingos valstybés ir
savivaldybés institucijos.

68. Vietos veiklos grupes 1&3u ir muro apskaity veda Vietos veiklos grupés valdybos
patvirtintas finansininkas, kuris zsako. kad 3 apskaita atitikty Lietuvos Respublikos jstatymus ir
kitus norminius aktus, reglamenmucjanéius 3a sritj. Finansininkas gali dirbti visuomeniniais
pagrindais arba buti samdomas darbuotojas. Gali biti sudaroma paslaugy sutartis su jmone dél
finansy apskaitos vedimo.

69. Vietos veiklos grupés dokumentus, kuriy pagrindu yra naudojamos Vietos veiklos
grupés léSos, esantios Vietos veiklos grupés saskaitose, ir jomis disponuojama, turi pasirasyti
pirmininkas (ar kitas jo igaliotas Vietos veiklos grupés narys ar darbuotojas) ir Vietos veiklos
grupés finansininkas (ar vz finansu tvarkvmg atsakingos jmonés, su kuria sudaryta atitinkama
sutartis, jgaliotas asmuo).

70. Vietos veiklos grup<je gali biti atlickamasvietos vietos veiklos grupés veiklos ir (arba)
finansinés veiklos auditas. . Auditoriu ar audito jmone skiria ir atSaukia Vietos veiklos grupés
valdyba. Sutartj su audito imone pasiraso valdybos jgaliotas asmuo.

XIV. VIETOS VEIKLOS GRUPES ISTATU KEITIMO IR PAPILDYMO TVARKA

71. Iniciatyvos teise keisti ir papildyti jstatus turi Vietos veiklos grupés valdyba, Vietos
veiklos grupés pirmininkas arba 1/4 Vietos veiklos grupés nariy.

72. Vietos veiklos grupés istatai keiiami ar papildomi visuotinio nariy susirinkimo
sprendimu, priimamu kvalifikuota balsy dauguma, kuri negali biti maZesné kaip 2/3 visy
susirinkime dalyvaujanéiu nariy balsy dauguma.

73. Istaty pakeitimai ir papildymai jsigalioja nuo jy teisinio jregistravimo jstatymy nustatyta
tvarka dienos. [staty pakeitimus pasira$o visuotinio nariy susirinkimo jgaliotas asmuo.

XV. VIETOS VEIKLOS GRUPES PADALINIAI

74. Vietos veiklos grupés padaliniai steigiami, reorganizuojami ir likviduojami, jy vadovai
skiriami visuotinio susirinkimo sprendimu. Vietos veiklos grupés padaliniy skai¢ius neribojamas.
Padalinys néra juridinis asmuo ir veikia Vietos veiklos grupés vardu pagal Vietos veiklos grupés
istatus ir jo nariy visuotinio susirinkimo suteiktus jgaliojimus, kurie gali biiti nurodyti padalinio
nuostatuose. Padalinio nuostatus tvirtina Vietos veiklos grupés nariy visuotinis susirinkimas.

75. Padalinio turtas apskaitomas remiantis Vietos veiklos grupés finansine atskaitomybe,
taip pat atskira padalinio finansine atskaitomybe.

76. Padalinys registruojamas ir i§registruojamas jstatymy nustatyta tvarka.
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XVIL VIETOS VEIKLOS GRUPES REORGANIZAVIMAS IR VEIKLOS NUTRAUKIMAS

77. Vietos veiklos grupés reorganizavimas ir veiklos nutraukimas vykdomas remiantis
Lietuvos Respublikos asociacijy jstatymo, Lietuvos Respublikos civilinio kodekso ir $iy jstaty
nustatyta tvarka.

78. Priimti nutarima reorganizuoti Vietos veiklos grupés ir patvirtinti reorganizavimo
projekta turi teisg visuotinis nariy susirinkimas 2/3 visy Vietos veiklos grupés nariy balsy dauguma.

79. Vietos veiklos grupés veiklos nutraukimo pagrindas gali buti:

79.1. visuotinio nariy susirinkimo sprendimas;

79.2. teismo sprendimas;

79.3. jeigu Vietos veiklos grupéje liko maZiau negu trys nariai, per trisdedimt dieny apie tokj
nariy sumaéjimg Vietos veiklos grupé turi prane$ti juridiniy asmeny registrui Juridiniy asmeny
registro nuostaty nustatyta tvarka.

80. Institucija, nutarusi nutraukti Vietos veiklos grupés veikla, skiria likvidatoriy, nustato
likvidatoriaus jgaliojimus, veiklos nutraukimo teminus, inventorizacijos ir turto perémimo tvarka.
Nuo likvidatoriaus paskyrimo dienos Vietos veiklos grupes valdymo organai netenka jgaliojimy, jo
teises ir pareigas jgyja likvidatorius.

81. Pasibaigus Vietos veiklos grupés veiklai, likgs turtas ir léSos, patenkinus visy Vietos
veiklos grupés kreditoriy reikalavimus, atsiskaiCius su asmenimis, dirbusiais pagal darbo sutartis,
perduodami kitam ar kitiems vieSiesiems juridiniams asmenims, kuriy tikslai artimi asociacijos
istatuos deklaruotiems tikslams, o jei tokiy organizacijy néra - kitoms visuomeninéms
organizacijoms arba labdaros organizacijoms bei labdaros ir paramos fondams.

VIL VIETOS VEIKLOS GRUPES PRANESIMU IR SKELBIMU SKELBIMO TVARKA

82. Pranesimai apie Vietos veiklos grupés reorganizavima ir likvidavima skelbiami jstatymy
nustatyta tvarka Lietuvos Zinios laikrastyje.

83. Vietos veiklos grupés organy sprendimai ir praneSimai, kita reikalinga informacija
isiun&iama nariams elektroniniu padtu arba pastu.

84. Su visa informacija Vietos veiklos grupés nariai turi galimybg susipazinti Vietos veiklos
grupés buveingje.

85. Dokumenty ir kitos informacijos apie Vietos veiklos grupes veiklg pateikimo nariams
tvarka tvirtinama pirmininko jsakymu.

86. Vietos veiklos grupés dokumentai, jy kopijos ar kita informacija nariams pateikiama
neatlygintinai.

87. Kiti Vietos veiklos grupés prane§imai ir skelbimai gali biiti skelbiami vietingje ir
respublikinéje spaudoje bei kitose masinio informavimo priemonése.

XVIIL. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

88. Kilus Vietos veiklos grupés veikloje klausimui, kuris néra sureguliuotas §iy jstaty
nuostatomis, taikomos Lietuvos Respublikos asociacijy istatymo, kity jstatymy bei teisés akty
nuostatos.

89. Jeigu priémus naujus jstatymus, Vietos veiklos grupés jstatai neatitinka Siy jstatymuy,
Vietos veiklos grupés privalo savo jstatus suderinti su priimtais jstatymais artimiausiame jgalioto
valdymo organo susirinkime. Kol Vietos veiklos grupés jstatai nesuderinti su naujai priimtais,
Vietos veiklos grupés vadovaujasi (yra taikomos) istatymy, o ne jstaty normoms.

Susirinkixno,-ig“faiié :asmuo: BirZy rajono vietos veiklos grupés pirmininkas Steponas Staskevicius
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